AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CATANZARO

REGIONE CALABRIA

Catanzaro, li 18/10/2018.

Sig. Direttore Generale f.f.
ASP di Catanzaro
Dott. Giuseppe Giuliano

Sede

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico di direzione della Struttura Complessa
“Ortopedia e Traumatologia del Presidio Ospedaliero di Soverato”.

Si trasmette, in copia, per il seguito di competenza, la relazione sintetica redatta dalla
Commissione di valutazione incaricata della selezione indicata.

Si riporta di seguito il punteggio riportato dall’unico candidato partecipante e risultato idoneo:

1° IPPOLITO MENNITI punti 75,533/100.
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Dipartimente Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie

RELAZIONE SINTETICA DELLA COMMISSIONE DI

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CATANZARO

REGIONE CALABRIA

VALUTAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL

CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI SOVERATO”.

La Commissione di valutazione dell'avviso pubblico indicato in epigrafe, designata con deliberazione
n. 689 del 30/07/2018, composta per come di seguito indicato:

COMPONENTI SORTEGGIATI:

1) Dr. Vincenzo ZOTTOLA - Direttore U.O.C. Ortopedia e Traumatologia — ASST Lariana;

2) Dr. Gualtiero CIPPARRONE - Direttore U.O.C. Ortopedia e Traumatologia — A.O. Cosenza;

3) Dr. Giuseppe CALVOSA - Direttore U.O.C. Ortopedia e Traumatologia — AUSL Toscana Nord Ovest;

COMPONENTE DI DIRITTO:

Dr.ssa Amalia Maria Carmela DE LUCA - Direttore Sanitario Aziendale — ASP di Catanzaro;

SEGRETARIO:

Sig.ra Annamaria LA ROSA - Collaboratore Amministrativo Professionale — ASP di Catanzaro.

si @ riunita, il giorno 15 ottobre 2018, per le operazioni di competenza ai fini dell’espletamento del presente

avviso.

Delle operazioni svolte e stato redatto apposito verbale.

In tale riunione la Commissione:

e Ha proceduto al proprio insediamento ed alla presa atto delle modalita di svolgimento della procedura,
nel rispetto di quanto di quanto previsto dalla vigente normativa in materia, di cui al D.Lgs. n. 502/92 e
smi, al D.P.R. n. 484/97, Legge n. 189/2012, ai DD.MM. Sanita 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni, al D.P.R. n. 445/2000, al D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e s.m.i, ai
CC.CC.NN.L. dell’area della dirigenza medica e veterinaria vigenti, ai Decreti del Commissario ad Acta
n. 112/2015 e n. 80/2015 Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione di Struttura
Complessa per la Dirigenza Medica, Veterinaria e Sanitaria nelle Aziende del S.S.R. in applicazione

dell'art. 4 del D.L. n. 158/2012 e s.m.i.;

e Hanominato il Presidente in seno alla Commissione nella persona della Dr. Vincenzo Zottola;
e Ha preso atto della deliberazione n. 365 del 17/04/2018, con la si & proceduto all’ammissione dell’unico

__candidato in possesso dei requisiti previsti dal bando, che risulta essere il dottore:

PROGR. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 MENNITI IPPOLITO 15/04/1961




e Ha esaminato il profilo professionale relativo al fabbisogno che caratterizza lincarico di
struttura complessa oggetto del presente Awviso, sia sotto il profilo oggettivo sia sotto il profilo
soggettivo;

e Ha stabilito i criteri specifici per la valutazione dei titoli, nel rispetto dei principi fissati nella
normativa richiamata e di quanto previsto nel bando;

e Ha proceduto all’esame del curriculum dell’unico candidato ammesso.

e Effettuata la valutazione del curriculum, tenuto conto della documentazione prodotta e/o di
quanto autocertificato dal candidato, ha attribuito allo stesso il relativo punteggio
predisponendo una scheda individuale in cui sono stati riportati i punteggi assegnati.

Successivamente, la Commissione:

— prima dell'inizio del colloquio, ha predeterminato i quesiti da porre al candidato dei quali due
inerenti alla disciplina finalizzati alla verifica delle capacita professionali, una finalizzata alla verifica
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione;

— Ha proceduto all'espletamento del colloquio del candidato presente, attribuendo il seguente
punteggio totale:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
N. ORD. COGNOME NOME CURRICULUM COLLOQUIO TOTALE

1 MENNITI IPPOLITO 21,5330 54,000 75,5330

Tutte le risultanze delle valutazioni riportate dal candidato, con l'indicazione del punteggio relativo al
curriculum ed al colloquio, sono state affisse nella sede dove si & svolta la procedura.

Ogni operazione & stata condotta collegialmente e ogni valutazione e decisione e stata presa dalla
Commissione all’'unanimita.

Infine, nella stessa riunione, la Commissione ha redatto la presente relazione sintetica che viene trasmessa

al Direttore Generale e dovra essere pubblicata sul sito web aziendale prima della nomina del candidato
prescelto.
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Il Presidente: Dr. Vincenzo Zottola !/\WI W/Z/'}
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Il Componente: Dr. Gualtiero Cipparrone

Il Componente: Dr. Giuseppe Calvosa

Il Componente: Dr.ssa Amalia Maria Carmela De Luca

Il Segretario: Sig.ra Annamaria La Rosa

Lamezia Terme, Il 15/10/2018.



